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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

DÖMSÖDI POLGÁRMESTERI HIVATAL

Petőfi Sándor Oktatási és Művelődési Központ Kluch Rózsa Nagyközségi Könyvtár

pályázatot hirdet Munkaviszony (MT) keretében

Intézményvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A település kulturális életében való közreműködés, 
kapcsolattartás a kultúra területén működő civil szervezetekkel és helyi közösségekkel. Az 
intézmény felelős vezetése, irányítása, az alapító okiratban meghatározott feladatok szakszerű 
ellátásának szervezése és ellenőrzése. Az intézmény működésének, szakmai munkájának, 
gazdálkodásának és belső irányítási rendszerének biztosítása. Az intézményi tervek, beszámolók, 
előterjesztések elkészítése, a pályázati lehetőségek felkutatása és a pályázatok lebonyolítása. A 
személyi, tárgyi és pénzügyi feltételek hatékony felhasználása, a vagyon megóvása, az épületek és 
eszközök rendeltetésszerű működtetése. Az intézmény képviselete, a munkáltatói és gazdálkodási 
jogkörök gyakorlása, valamint részvétel a képviselő-testületi és bizottsági üléseken az intézményt 
érintő napirendek tárgyalásakor. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: kultúra

FEOR besorolás: 1335 Kulturális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Középvezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Munkaviszony (MT)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, Kötetlen, 
Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Dömsöd

A munkavégzés pontos helye: 2344 Dömsöd Béke tér 2

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Petőfi Sándor Oktatási és Művelődési Központ Dömsöd 
közösségi és kulturális életének meghatározó intézménye. Széles korosztály számára kínál 
programokat, klubfoglalkozásokat, előadásokat, konferenciákat, táncoktatásokat és közösségi 
eseményeket. Az intézmény helyet biztosít képviselő-testületi és bizottsági üléseknek, 
tradicionális báloknak, állami ünnepségeknek, valamint színházi és kulturális rendezvényeknek.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A munkaviszony határozott időre: 2026.09.01.-2031.08.31.-ig (5 évre) szól, 3 
hónap próbaidő kikötésével. Az intézményvezető vezető állású munkavállaló. Munkabér: A 
munkabér megállapítására és egyéb juttatásokra a Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 
törvény rendelkezései az irányadó (a Kjt. és a 475/2020. (X. 30.) Korm. rendelet rendelkezéseit 
alapul véve).

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
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Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség v. nem 
szakirányú felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesíté

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- A vezető állású munkavállaló esetében a munkakör betöltésének feltétele 
államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés (a továbbiakban: 
képzés) igazolt elvégzése. Ennek hiányában a vezető állású munkavállalói munkakör 
betöltését követő két éven belül köteles a képzést elvégezni, és az azt igazoló okiratot be 
kell mutatni a munkáltatói jogkör gyakorlójának. Aki a képzést határidőben nem végzi el, 
és a képzés elvégzését igazoló okiratot nem mutatja be, a munkakörben nem 
foglalkoztatható tovább.A vezető állású munkavállaló esetében a munkakör betöltésének 
feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés (a 
továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hiányában a vezető állású munkavállalói 
munkakör betöltését követő két éven belül köteles a képzést elvégezni, és az azt igazoló 
okiratot be kell mutatni a munkáltatói jogkör gyakorlójának. 

- Aki a képzést határidőben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazoló 
okiratot nem mutatja be, a munkakörben nem foglalkoztatható tovább.

- Kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, 39/2020. (X.30.) EMMI rend. 1. sz. melléklet 4. vagy 9. pont szerinti 
szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:
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- Érzelmi intelligencia (alap)

- Cél- és feladat-orientáltság (vezetői)

- Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői)

- Kommunikációs készség (vezetői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- végzettséget/képzettséget igazoló  okirat(ok) másolata

- motivációs levél

- szakmai program

- részletes szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- vezetői program

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.07.16. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: Postai úton, a pályázatnak a Dömsöd Nagyközség 
Önkormányzata címére történő megküldésével (2344 Dömsöd, Petőfi tér 6.) Tarr-Sipos Zsuzsa 
polgármester részére. Kérjük a borítékon a munkakör megnevezését: Petőfi Sándor Oktatási és 
Művelődési Központ intézményvezetői állás.

elektronikus úton a polgarmester@domsod.hu e-mail címre

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatokról azok előzetes bizottsági véleményezését 
követően a képviselő-testület a bizottság írásos véleményének elkészültét követő első ülésén 
dönt.

A képviselő-testület a benyújtott pályázatok ismeretében, megfelelő pályázat hiányában a 
pályázatot eredménytelennek nyilváníthatja.

A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt pályázati hirdetmény jogszabály szerinti közzétételére.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.08.15. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.domsod.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.09.01.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.08.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.06.15.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.
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